М.П.
_____________________________
_____________________________
(наименование организации)
Акт
об отказе работника от заверения записей
в трудовой книжке и от получения ее на руки
№___
г. __________________
"___"__________ _____ г.
Мною __________________(должность, ФИО составившего акт) в присутствии ________________________________________(должность, ФИО присутствовавших при составлении акта) __________________(дата, время) было предложено __________________________ (должность, ФИО сотрудника) ознакомиться с записями в трудовой книжке, заверить своей подписью внесенные записи и получить трудовую книжку на руки.
От ознакомления с записями в трудовой книжке, их заверения своей подписью и получения на руки документа ________________________ (должность, ФИО сотрудника) отказался по причине ___________________________ (указать причину).
___________ (должность) ______________ (подпись) /_______________ (расшифровка подписи)
Содержание данного акта подтверждаем личными подписями:
____________ (должность): ______________ (подпись) /_______________ (расшифровка подписи)
____________ (должность): ______________ (подпись) /_______________ (расшифровка подписи)
____________ (должность): ______________ (подпись) /_______________ (расшифровка подписи)
С актом ознакомлен:
____________ (должность) ______________ (подпись) /________________ (расшифровка подписи).
Обратите внимание! Эту форму документа, но в редакции системы КонсультантПлюс, можно также скачать бесплатно (потребуется регистрация).
