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Приказ № __
О назначении работника наставником
Г. _______________                                                                    «__» _______________ 20 __ г.
[bookmark: _GoBack]В целях повышения эффективности адаптации и профессиональной подготовки новых сотрудников, 
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Назначить наставником:
1.1. ____________________________________________ (ФИО, должность).
2. Подопечным наставника назначить:
   2.1. ____________________________________________ (ФИО, должность).
3. Срок исполнения обязанностей наставника: ____________________________.
4. Наставнику поручается:
   4.1. ____________________________________________.
   4.2. ____________________________________________.
   4.3. ____________________________________________.
   4.4. ____________________________________________.
5. Подопечному сотруднику поручается:
   5.1. ____________________________________________.
   5.2. ____________________________________________.
   5.3. ____________________________________________.
6. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на ____________________.
7. Настоящий приказ вступает в силу с даты подписания и подлежит ознакомлению под подпись.
Руководитель: ________________ __________________________________ (_______)
                                                          должность                                                             ФИО                                                                       подпись
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