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Приказ № __
о предоставлении дополнительных дней отдыха за работу в новогодние праздники
Г. _______________                                                                    «__» _______________ 20 __ г.
В целях соблюдения трудового законодательства, обеспечения компенсации сотрудникам за работу в праздничные дни и поддержания мотивации персонала,
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Предоставить дополнительные дни отдыха за работу в новогодние праздники сотрудникам ________________________________________________, фактически выполнившим трудовые обязанности в указанный период.  
2. Обязать руководителей подразделений обеспечить корректный учет и предоставление дополнительного отдыха.  
3. Контроль исполнения настоящего приказа возложить на ________________________________________________.
[bookmark: _GoBack]Руководитель: ________________ __________________________________ (_______)
                                                          должность                                                             ФИО                                                                       подпись
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