
[bookmark: _Hlk195251578]___________________________
Приказ № __
о внедрении системы электронного учета отпусков и отсутствий
Г. _______________                                                                    «__» _______________ 20 __ г.
В целях ________________________________________________________________________
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Установить систему электронного учета отпусков и отсутствий для сотрудников ___________________________.  
2. Кадровой службе ___________________________ вести регистрацию сотрудников и обработку заявок на отпуска и временные отсутствия.  
3. Руководителям подразделений ___________________________ проверять и согласовывать заявки сотрудников.  
4. Бухгалтерии ___________________________ использовать данные системы для расчета заработной платы, отпускных и компенсаций.  
5. Контроль исполнения приказа осуществляет ___________________________.  
[bookmark: _GoBack]Руководитель: ________________ __________________________________ (_______)
                                                          должность                                                             ФИО                                                                       подпись
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