ООО «__________________»

Приказ №_____
г. _____________________
__________________ года
Об освобождении от инструктажа на рабочем месте

В целях оптимизации работы ООО, на основании Порядка, установленного постановлением Минтруда №1/29 от 13.01.2003 года

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Освободить от прохождения первичного инструктажа работников на этих должностях:

— _________________;
— _________________;
— _________________;
— _________________.

2. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.

Гендиректор                (подпись) _______________________
