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Приказ № 10-А
О разработке Положения о порядке передачи дел при увольнении работников
Г. Курган                                                                                               24 февраля 2028 года
[bookmark: _Hlk106533246]В целях обеспечения прозрачности деятельности Общества, защиты прав акционеров и инвесторов, а также во исполнение требований Положения Банка России «О раскрытии информации эмитентами эмиссионных ценных бумаг»
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. [bookmark: _Hlk182900807][bookmark: _Hlk198794693]Создать рабочую группу по разработке внутреннего Регламента (Положения) о порядке передачи дел при увольнении работников в составе:
Руководитель группы: директор по персоналу Васильева И.А.
Члены группы: начальник юридического отдела Петров С.В., руководитель службы безопасности Соколов М.Н., главный бухгалтер Смирнова Т.И.
1. Рабочей группе в срок до 15 марта 2026 года разработать и представить на утверждение проект Положения, включающий:
порядок и сроки передачи дел;
перечень документов и активов, подлежащих обязательной передаче;
унифицированную форму Акта приема-передачи дел;
алгоритм передачи цифровых доступов и материальных ценностей.
1. ИТ-отделу (Павлов К.С.) разработать технические требования к передаче электронных архивов и учетных записей сотрудников.
1. Начальнику юридического отдела Петрову С.В. обеспечить соответствие проекта Положения нормам трудового и гражданского законодательства РФ.
1. Установить, что после утверждения Положения его требования станут обязательными для всех штатных сотрудников ООО «Чистый воздух».
1. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.
Руководитель: директор Денисов А. А. (Денисов).





