ООО «Чистый воздух»
ИНН 450589789889 ОГРН 5697911204456
Г. Курган, ул. Ленина, д. 89, офис 100
Приказ № 10-А
О выплате годового бонуса по итогам работы за 2025 год
Г. Курган                                                                                               24 февраля 2028 года
[bookmark: _Hlk106533246]В соответствии с Положением о премировании сотрудников ООО «Чистый воздух», утвержденным Приказом № 102 от 15.12.2023, а также на основании успешного выполнения годового плана по чистой прибыли организации и индивидуальных планов развития сотрудников в 2025 году
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. [bookmark: _Hlk182900807][bookmark: _Hlk198794693]Выплатить единовременное денежное вознаграждение (годовой бонус) сотрудникам организации, указанным в Списке премирования (Приложение № 1 к настоящему Приказу), за высокие показатели в трудовой деятельности по итогам 2025 года.
1. Размер бонуса для каждого работника определить пропорционально достигнутым KPI и фактически отработанному времени в отчетном периоде согласно утвержденной методике расчета.
1. Главному бухгалтеру Петровой Е.Н. произвести начисление указанных выплат, обеспечить удержание и перечисление НДФЛ и страховых взносов в бюджет в установленные законом сроки.
1. Выплату денежных средств осуществить в срок до 05 марта 2026 года включительно путем перечисления на личные банковские счета сотрудников в рамках зарплатного проекта.
1. Начальнику отдела кадров Волковой С.А. в срок до 26 февраля 2026 года довести содержание настоящего приказа до сведения заинтересованных лиц под роспись.
1. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.
Руководитель: директор Денисов А. А. (Денисов).








