В трудовую инспекцию по городу Кургану
567123, г. Курган, ул. Панина, 4Д

от младшего юрисконсульта 
ООО «Грязный город»
Вересковского Павла Сергеевича   
666666, г. Курган, проспект Галкина, д. 4, кв. 11
Телефон: __________________
Электронная почта: __________________

[bookmark: OLE_LINK47][bookmark: OLE_LINK48]Жалоба на работодателя за вызов на работу в выходной день 
Я, Вересковский Павел Сергеевич, осуществляю свою трудовую деятельность в ООО «Грязный город» на основании трудового договора №15 от 30.02.2026 года. Причиной подачи жалобы послужили неоднократные вызовы на работу в выходные дни. Согласно части 1 статьи 153 Трудового кодекса Российской Федерации работа в выходной день оплачивается не менее чем в двойном размере. Однако никаких выплат в мой адрес не поступало. Более того, при вызове на работу в выходные дни, работодатель пригрозил мне увольнением в случае, если я откажусь.
На основании вышеуказанного прошу принять меры в отношении моего работодателя в соответствии с нормами ТК РФ и осуществить проверку деятельности указанного предприятия. 
Приложения:
1. Копия трудового договора №15 от 30.02.2026;
2. Выписка с зарплатной карты;
3. Видео с камер наблюдения, свидетельствующих о моем присутствии на работе в выходные дни.
Дата подачи жалобы «1» июня 2026 г.
Подпись _________/_________
 
